
Concerns or inquiries regarding sex 
discrimination, harassment or retaliation 
can be made to the Board’s Title IX 
Coordinator or the U.S. Department of 
Education Office for Civil Rights (OCR).

Elizabeth Mendoza Browne 
Chief Title IX Officer  
and CPS Designated Title IX Coordinator
110 N Paulina St., Chicago, IL 60612 
773-535-4400   osp@cps.edu   cps.edu/osp

For incidents involving adult complaints,  
please see below for specific contact info:

Equal Opportunity Compliance Office (EOCO)
773-553-1013 or eoco@cps.edu

Illinois Department of Human Rights (IDHR) 
1-877-236-7703, 711, or www.illinois.gov/dhr 

U.S. Department of Education Office for  
Civil Rights (OCR)
303-844-5695 or OCR.Denver@ed.gov

For incidents involving student complaints, please see 
below for specific contact info:

Office of Student Protections and Title IX (OSP)
773-535-4400 or osp@cps.edu

Inquiries regarding academic equity and sports equity: 
773-535-4400 or ospcompliance@cps.edu

Office of Inspector General (OIG) (adult-to-student)
833-TELL-CPS (833-835-5277) 

Illinois Department of Human Rights (IDHR) 
1-877-236-7703, 711, or www.illinois.gov/dhr 

U.S. Department of Education Office for  
Civil Rights (OCR)
303-844-5695 or OCR.Denver@ed.gov

Non-Discrimination Statement 
It is the policy of the Board to prohibit unlawful discrimination, harassment and retaliation on the basis of any 
protected category by the Constitution of the United States, the Constitution of the State of Illinois and applicable 
federal, state or local laws or ordinances, including but not limited to Title VI of the Civil Rights Act of 1964 (Title VI), 
Title VII of the Civil Rights Act of 1964 (Title VII), Age Discrimination in Employment Act of 1967 (ADEA), Title IX  
of the Education Amendments of 1972 (Title IX), the Americans with Disabilities Act (ADA), the Individuals with 
Disabilities Education Act (IDEA), Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973 (Section 504), and 105 ILCS 5/22-95 
(Racism Free School Law) specifically, but not limited to, discrimination, harassment or retaliation on the basis of 
sexual orientation, gender or sex (includes gender identity, gender expression, pregnancy, childbirth, breastfeeding, 
and pregnancy related medical conditions), race or ethnicity, ethnic group identification, ancestry, nationality, national 
origin, religion, color, mental or physical disability, age, immigration status, marital status, registered domestic partner 
status, genetic information, political belief or affiliation (not union-related), military status, unfavorable discharge  
from military service, or on the basis of a person’s association with a person or group with one or more of these 
actual or perceived characteristics in the educational programs or activities the Board operates.
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Las preocupaciones o consultas relacionadas 
con la discriminación por razón de sexo, acoso 
o represalias pueden dirigirse al Coordinador(a) 
de Título IX de la Junta o a la Oficina para los 
Derechos Civiles (OCR) del Departamento de 
Educación de EE. UU.

Elizabeth Mendoza Browne 
Directora Principal del Título IX y
Coordinadora Designada del Título IX de CPS
110 N Paulina St., Chicago, IL 60612 
773-535-4400   osp@cps.edu   cps.edu/osp

Para incidentes relacionados con quejas  
de adultos, consulte la información de  
contacto específica:

Oficina de Cumplimiento de Igualdad  
de Oportunidades (EOCO)
773-553-1013 o eoco@cps.edu

Departamento de Derechos Humanos  
de Illinois (IDHR) 
1-877-236-7703, 711, o www.illinois.gov/dhr 

Departamento de Educación de EE.UU.  
Oficina de Derechos Civiles (OCR)
312-730-1560 o OCR.Denver@ed.gov

Para incidentes relacionados con quejas de estudiantes, 
consulte la información de contacto específica:

Oficina de Protección del Estudiante y Título IX (OSP)
773-535-4400 o osp@cps.edu

Consultas sobre equidad académica y equidad deportiva:
773-535-4400 o ospcompliance@cps.edu

Oficina del Inspector General (OIG) (adulto-a-estudiante)
833-TELL-CPS (833-835-5277) 

Departamento de Derechos Humanos de Illinois (IDHR) 
1-877-236-7703, 711, o www.illinois.gov/dhr 

Departamento de Educación de EE.UU.  
Oficina de Derechos Civiles (OCR)
303-844-5695 o OCR.Denver@ed.gov

Declaración de No Discriminación 
Es la política del Consejo prohibir la discriminación ilegal, el acoso y las represalias sobre la base de cualquier 
categoría protegida por la Constitución de los Estados Unidos, la Constitución del Estado de Illinois y las leyes 
u ordenanzas federales, estatales o locales aplicables, incluyendo pero no limitado al Título VI de la Ley de 
Derechos Civiles de 1964 (Título VI), el Título VII de la Ley de Derechos Civiles de 1964 (Título VII), la Ley contra 
la Discriminación Laboral por Edad(ADEA), el Título IX de las Enmiendas de Educación de 1972 (Título IX), la Ley 
de Estadounidenses con Discapacidades (ADA), la Ley de Educación para Personas con Discapacidades (IDEA), 
la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973 (Sección 504) y 105 ILCS 5/22-95 (Ley de Escuelas Libres 
de Racismo), específicamente, pero sin limitarse a, la discriminación, el acoso o las represalias por motivos de 
orientación sexual, género o sexo (incluye la identidad de género, la expresión de género, el embarazo, el parto,  
la lactancia y las afecciones médicas relacionadas con el embarazo), raza o etnia, identificación con un grupo étnico, 
ancestría, nacionalidad, origen nacional, religión, color, discapacidad mental o física, edad, estado migratorio, estado 
civil, registro de pareja de hecho, información genética, creencias o afiliación política (no relacionada con sindicatos), 
estado militar, baja desfavorable del servicio militar, o por la asociación con una persona o grupo con una o más  
de estas características reales o presuntas en los programas o actividades educativas que gestiona el Consejo.
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