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•	 Wszyscy jesteśmy równi, a  
	 nasze postępowanie charak- 
	 teryzuje tolerancja i 
	 wzajemny szacunek

•	 Decyzje podejmujemy 
	 w sposób przejrzysty

•	 Traktujemy się wzajemnie 
	 w sposób otwarty, uczci- 
	 wy i szczery oraz promu- 
	 jemy kulturę konstruktywnej  
	 komunikacji

•	 Akceptujemy zasady oraz  
	 decyzje i aktywnie uczest- 
	 niczymy w ich wdrażaniu 

Szacunek

•	 Ufamy sobie nawzajem

•	 Łączymy swoje silne 
	 strony i dzielimy się  
	 pomysłami i  
	 doświadczeniami

•	 Nasze wspólne cele  
	 stanowią priorytet 
	 wszystkich naszych działań

•	 Razem wygrywamy i 
	 razem przegrywamy 

•	 Przyjmujemy  
	 odpowiedzialność i  
	 poważnie traktujemy 
	 swoje zobowiązania

•	 Staramy się zachować  
	 stabilność naszych proce- 
	 sów i wprowadzać zmiany  
	 tylko, jeżeli są konieczne

•	 Mówimy, co robimy i 
	 robimy to, co mówimy

•	 Żyjemy zgodnie z naszymi  
	 kluczowymi wartościami

•	 Identyfikujemy się z 
	 naszą firmą i pracujemy 
	 na jej sukces

•	 Nieustannie dążymy 
	 do ulepszeń i rozwoju

•	 Porażki postrzegamy 
	 jako szanse 

•	 Lubimy wyzwania i  
	 jesteśmy dumni z naszych  
	 sukcesów

Praca 
zespołowa

Wiary- 
godność

Zaanga- 
żowanie

Pracownicy
Traktujemy naszych 
pracowników sprawied- 
liwie i z szacunkiem

Klienci
Korzyści dla klienta 
mają dla nas 
najwyższy priorytet

Akcjonariusze
Zobowiązaliśmy się 
do długotrwałej skute- 
czności i uczciwości

Partnerzy biznesowi
Naszym celem jest bycie godnym 
zaufania, sprawiedliwym i 
szanowanym partnerem biznesowy

Spółka
Dążymy do tego, aby być odpo- 
wiedzialną firmą o wysokim poc- 
zuciu obowiązku obywatelskiego

Nasze rozumienie etycznego prowadzenia działalności biznesowej opiera się na pięciu podstawowych zasadach

Nasze Zasady Przewodnie


